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“EL VOLUNTARIADO ES UNA FUERZA 
ABSOLUTAMENTE IMPORTANTE PARA LA 

CONSECUCIÓN DE LOS ODS”

¿Cuál es la esencia del volunta-
riado en los tiempos actuales a 

los que nos enfrentamos?
Se relaciona con los valores de las per-
sonas. Con esa búsqueda de crecimien-
to personal, de trascender, de dejar un 
legado, y si combinas todo eso con la 
voluntad, la persona hará del volun-
tariado una trayectoria, un camino de 
aprendizajes. El voluntariado ya no lo 
vemos más como esa acción caritativa. 
No se trata puramente de ese concepto 
de ayuda, sino de sentarme contigo a 
pensar y trabajar. No trabajar para ti, 
sino trabajar contigo. Eso es muy im-
portante en el mundo de hoy.

¿Qué cualidades se buscan o distinguen 
a los voluntarios en la actualidad?
La gran tendencia es cómo disponer 
las habilidades y las capacidades de 
las personas al servicio de otros. No 
solo hablamos de las tradicional-
mente profesionales, sino de las que 
están relacionadas con el saber es-
cuchar, comprender; las habilidades 
blandas de trabajo en equipo, de lide-
razgo, que son tan importantes para 
las empresas hoy en día, por ejemplo. 
Estas las podemos aprender en el 
mundo del voluntariado, en el trabajo 
con las ONG. 

El aporte del voluntariado va más allá 
de alguna especialización…
El gran cambio sucede cuando las per-
sonas piensan en todo lo que saben, 
del campo que sea, y en cómo pueden 
transmitir eso a otros. No hay que 
pensar solo en la parte profesional. 
Cuánto han apoyado los jóvenes a las 
generaciones mayores a comprender 

el mundo digital, a poder manejarlo. 
Se puede hablar de muchísimos temas 
desde su aporte. El voluntariado lo 
permite porque precisamente es muy 
variado.

El desarrollo sostenible es una prio-
ridad global. ¿Qué papel tiene el vo-
luntariado al respecto?

Naciones Unidas ha reconocido que el 
voluntariado es una fuerza absoluta-
mente importante para la consecución 
de los ODS. Considero que es un trabajo 
de todos y nadie debe quedar atrás, y 
todo el mundo debe sentirse involucra-
do si está lo suficientemente informa-
do. Ha ido decantando cada vez más no 
solo en las empresas, sino en las ONG 

Entre otros puntos, Iraida Manzanilla, coordinadora de la Red Global de Líderes de Voluntariado
(GNVL) en América Latina de IAVE, comenta que el voluntariado es una actividad que beneficia 

tanto a las organizaciones, los voluntarios y, por supuesto, las comunidades.
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